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1. 1C-025-2023

OBJETO: “CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y
CORRECTIVO INCLUIDO REPUESTOS DE LAS MOTOBOMBAS DE PRESION, EYECCION Y
SISTEMAS CONTRAINCENDIOS CON EL FIN DE GARANTIZAR EL CORRECTO FUNCIONAMIENTO
DE EQUIPOS DE PRESION CONSTANTE DE AGUA POTABLE EN LAS UNIDADES DE LA SUBRED
INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E.”.

1. OFERENTE: 1-75 GROUP SAS

EXPERIENCIA DEL PROPONENTE. CUMPLE O NO CUMPLE

El proponente debe acreditar a través de la informacion contenida en el Registro Unico de Proponentes (RUP), con fecha
de expedicion no mayor a los 30 dias de publicado el proceso de contratacidn, en firme con reporte de informacién a 31
de diciembre de 2021, como minimo, la experiencia que se describe en el presente numeral, cuyo objeto, obligaciones,
alcance o condiciones, se encuentren relacionados en alguno de los siguientes cddigos del Clasificador de Bienes y
Servicios:

cODIGO GRUPO SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO
40000000 40150000 40151500 40151510
0] COMPONENTES Y
40151510 | COMPONENTES EQUIPOS PARA BOMBAS Y
Y SUMINISTROS DISTRIBUCION Y COMPRESORES BOMBAS BOMBAS DE AGUA
SISTEMAS DE INDUSTRIALES
ACONDICIONAMIENTO
40000000 40150000 40151700 40151719
D] COMPONENTES Y
40151700 | COMPONENTES EQUIPOS PARA BOMBAS ¥ PIEZAS Y ACCESORIOS DE PARTES DE REPUESTOS PARA
Y SUMINISTROS DISTRIBUCION Y COMPRESORES BOMBA BOMBAS DE ALCANTARILLADO
SISTEMAS DE INDUSTRIALES
ACONDICIONAMIENTO
40000000 40150000 40151700 40151721
D] COMPONENTES Y
40151700 | COMPONENTES EQUIPOS PARA BOMBAS Y PIEZAS Y ACCESORIOS DE PARTES DE REPUESTOS PARA
Y SUMINISTROS DISTRIBUCION Y COMPRESORES oA OMBAS DE AGUA
SISTEMAS DE INDUSTRIALES
ACONDICIONAMIENTO
40000000 40170000 40171600 40171617
0] COMPONENTES Y
40171600 | COMPONENTES EQUIPOS PARA INSTALACIONES DE TUBOS Y TUBERIAS TUBO PVC PARA LIMPIADOR
Y SUMINISTROS DISTRIBUCION Y TUBOS ¥ INDUSTRIALES INDUSTRIAL
SISTEMAS DE ENTUBAMIENTOS
ACONDICIONAMIENTO
41000000 41100000 41103300 41103309
(O] EQUIPOS Y SUMINISTROS
41103300 \C(%'\L"JEA?N'\I‘?T\‘; gg DE LABORATORIO, DE L Agggxlﬁr%g% v EQUIPO DE MECANICA DE EQUIPOS DE ANALISIS DE
MEDICION, DE D ENTIEICO FLUIDOS INYECCION DE FLUJO
OBSERVACION
46000000 46190000 46191500 46191505
[E] EQUIPOS Y SUMINISTROS
46191500 | PRODUCTOSDE | = bg DEFENSA, ORDEN SEGURIDAD Y PREVENCION SISTEMAS DE ALARMAS
USO FINAL PUBLICO, PROTECCION, | CONTROL PUBLICO CONTRAINCENDIOS CONTRAINCENDIOS
VIGILANCIA Y SEGURIDAD
46000000 46190000 46191600 46191610
[El EQUIPOS Y SUMINISTROS
46191600 | PRODIC O PE | DE DEFENSA, ORDEN SEGURIDAD Y EQUIPO CONTRAINGENDIOS | CABEZALES DE ROCIADORES DE
PUBLICO, PROTECCION, | CONTROL PUBLICO INCENDIOS
VIGILANCIA Y SEGURIDAD
47101500 [E] 47000000 47100000 47101500 47101522




PRODUCTOS DE TRATAMIENTO Y
USO FINAL EQUIPOS Y SUMINISTROS s&m:mf&%ﬁ%\é EQUIPO PARA EL TRATAMIENTO SISTEMAS EMPACADOS DE
PARA LIMPIEZA NACION Y SUMINISTRO DE AGUA TRATAMIENTO DE AGUA
RESIDUALES

La Entidad verificara, que el proponente cumple con la experiencia exigida con minimo un (3) y maximo cinco (5) contratos
registrados en el RUP, de acuerdo a los codigos indicados en el presente numeral, verificando lo siguiente:

a. Nombre o razén social del contratante (publico o privado)
b. Nombre o razén social del contratista
c. Valor del contrato.

Nota 1. La sumatoria de los contratos que se pretende hacer valer como experiencia debe ser igual o superior al del
presupuesto oficial, expresado en SMMLV

CUMPLE | NO CUMPLE OBSERVACIONES
X El formato 9 no coincide con el RUP

Nota 2. Adicionalmente, debera aportar las certificaciones de los contratos relacionados, para verificar

NO
CUMPLE

X

EXPERIENCIA DEL PROPONENTE. CUMPLE

a. Nombre o razén social del contratante (publico o
privado)
b. Nombre del contratista X
c. Fecha de iniciacion y de terminacion del contrato X
(si aplica)
d. valor del contrato X
X
X

OBSERVACIONES

e. Objeto del contrato.
e. Suscrita por funcionario/empleado competente.

Nota 3. Para efectos de la verificacion de experiencia, el oferente debera indicar en el (Formato No.9), los contratos
reportados en el RUP que pretende hacer valer, los cuales deberan estar codificados de conformidad con las exigencias
descritas, so pena de ser calificada la propuesta como NO CUMPLE.

CUMPLE NO CUMPLE OBSERVACIONES
X Adjuntan el formato 9.

Nota 4. En relacién con la experiencia acreditada a través de contratos en los cuales el proponente participd6 como
integrante de un contratista plural, la regla que aplicara la ENTIDAD para la verificacion de dicha experiencia correspondera
a la ponderacion del valor del contrato por el porcentaje de participacién del integrante en el contrato ejecutado.

CUMPLE NO CUMPLE OBSERVACIONES
X

Nota 5. En los eventos de participacion plural, a través de consorcio o unién temporal, la experiencia podra ser acreditada
por uno o varios de los miembros que conforman el proponente, sin que sea necesario que cada uno de ellos la acredite.
integrante de un contratista plural, la regla que aplicard la ENTIDAD para la verificacion de dicha experiencia correspondera
a la ponderacion del valor del contrato por el porcentaje de participacién del integrante en el contrato ejecutado.

CUMPLE NO CUMPLE OBSERVACIONES
X

Conclusion:

El oferente: 1-75 GROUP SAS: NO CUMPLE con la EXPERIENCIA DEL PROPONENTE.

EQUIPO MINIMO DE TRABAJO:

Para dar cumplimiento al objeto y obligaciones contractuales, el contratista debera contar con, minimo el
siguiente equipo de trabajo:



LIDER:

PERFIL DEL EQUIPO MINIMO DE TRABAJO

CUMPLE

NO CUMPLE

OBSERVACIONES

Ingeniero  Electricista, ingeniero sanitario,

PERFIL : ] P : -
ingeniero civil o ingeniero mecanico

El oferente
relaciona dos hojas
de vida sin
especificar el rol a
ocupar bien sea de
lider o profesional.

Ingeniero  Electricista, ingeniero sanitario,

HCIRLLEIOR ACADE IR ingeniero civil o ingeniero mecanico

El oferente
relaciona dos hojas
de vida sin
especificar el rol a
ocupar bien sea de
lider o profesional.

Cinco (5) afios de experiencia profesional en

EPERIENCIA GENERAL estaciones hidraulicas y sanitarias

El oferente
relaciona dos hojas
de vida sin
especificar el rol a
ocupar bien sea de
lider o profesional.

Tres (3) afios de experiencia profesional en
mantenimiento correctivo y preventivo de
bombas, motobombas y sistemas de redes
contra incendios

EXPERIENCIA ESPECIFICA

El oferente
relaciona dos hojas
de vida sin
especificar el rol a
ocupar bien sea de
lider o profesional.

CANTIDAD 1

El oferente
relaciona dos hojas
de vida sin
especificar el rol a
ocupar bien sea de
lider o profesional.

DOCUMENTOS QUE SE DEBEN PRESENTAR

Formato Unico de Hoja de Vida persona Natural del SIDEAP o del SIGEP. Este Ultimo se
descarga en https://www.funcionpublica.gov.co/documents/418537/28811162/formato-
unico-de-hoja-de-vida-persona-natural.pdf/4efb612d-f3a5-9631-74b2-6e47cba2dc33

El oferente
relaciona dos hojas
de vida sin
especificar el rol a
ocupar bien sea de
lider o profesional.

Copia del Documento de identidad

El oferente
relaciona dos hojas
de vida sin
especificar el rol a
ocupar bien sea de
lider o profesional.

Copia de la libreta militar para hombres menores de 50 afios o documento que acredite
estar con la situacion militar resuelta

El oferente
relaciona dos hojas
de vida sin
especificar el rol a
ocupar bien sea de
lider o profesional.

Cursos y certificaciones en red contraincendios que acrediten la experiencia.

El oferente
relaciona dos hojas
de vida sin
especificar el rol a
ocupar bien sea de
lider o profesional.

Diploma y acta de grado de ingeniero

El oferente
relaciona dos hojas
de vida sin
especificar el rol a
ocupar bien sea de
lider o profesional.

Resolucién expedida por el Ministerio de Educacién donde se acredite la convalidacién de
los estudios realizados en el exterior (en caso de que corresponda)

El oferente
relaciona dos hojas
de vida sin
especificar el rol a
ocupar bien sea de
lider o profesional.

Certificaciones de experiencia especifica acorde con lo requerido

El oferente
relaciona dos hojas
de vida sin
especificar el rol a
ocupar bien sea de
lider o profesional.

Fotocopia de tarjeta profesional

El oferente
relaciona dos hojas
de vida sin
especificar el rol a
ocupar bien sea de
lider o profesional.

Copia de antecedentes

Antecedentes disciplinarios expedidos por la Procuraduria con fecha no mayor a 30 dias
de la fecha de presentacion de la propuesta.

El oferente
relaciona dos hojas
de vida sin
especificar el rol a
ocupar bien sea de
lider o profesional.

Antecedentes disciplinarios expedidos por la Personeria con fecha no mayor a 30 dias de

El oferente



https://www.funcionpublica.gov.co/documents/418537/28811162/formato-unico-de-hoja-de-vida-persona-natural.pdf/4efb612d-f3a5-9631-74b2-6e47cba2dc33
https://www.funcionpublica.gov.co/documents/418537/28811162/formato-unico-de-hoja-de-vida-persona-natural.pdf/4efb612d-f3a5-9631-74b2-6e47cba2dc33
https://www.funcionpublica.gov.co/documents/418537/28811162/formato-unico-de-hoja-de-vida-persona-natural.pdf/4efb612d-f3a5-9631-74b2-6e47cba2dc33

PERFIL DEL EQUIPO MINIMO DE TRABAJO

CUMPLE

NO CUMPLE

OBSERVACIONES

la fecha de presentacion de la propuesta.

relaciona dos hojas
de vida sin
especificar el rol a
ocupar bien sea de
lider o profesional.

Antecedentes fiscales expedidos por la Contraloria con fecha no mayor a 30 dias de la
fecha de presentacion de la propuesta.

El oferente
relaciona dos hojas
de vida sin
especificar el rol a
ocupar bien sea de
lider o profesional.

Antecedentes Judiciales expedidos por la Policia Nacional, con fecha no mayor a 30 dias
de la fecha de presentacion de la propuestas.

El oferente
relaciona dos hojas
de vida sin
especificar el rol a
ocupar bien sea de
lider o profesional.

Antecedentes de Medidas preventivas y Correctivas, expedidos por la Policia Nacional,
con fecha no mayor a 30 dias de la fecha de presentacién de la propuestas.

El oferente
relaciona dos hojas
de vida sin
especificar el rol a
ocupar bien sea de
lider o profesional.

PROFESIONALES:

PERFIL DEL EQUIPO MINIMO DE TRABAJO

CUMPLE

NO CUMPLE

OBSERVACIONES

PERFIL

Ingeniero Electricista , ingeniero sanitario, ingeniero
civil o ingeniero mecanico

El oferente relaciona
dos hojas de vida sin
especificar el rol a
ocupar bien sea de
lider o profesional.

FORMACION ACADEMICA

Ingeniero Electricista , ingeniero sanitario, ingeniero
civil o ingeniero mecanico

El oferente relaciona
dos hojas de vida sin
especificar el rol a
ocupar bien sea de
lider o profesional.

EXPERIENCIA GENERAL

Cinco (5) afios de experiencia profesional general

El oferente relaciona
dos hojas de vida sin
especificar el rol a
ocupar bien sea de
lider o profesional.

EXPERIENCIA ESPECIFICA

Cinco (5) afios de experiencia relacionada con el objeto
del proceso

El oferente relaciona
dos hojas de vida sin
especificar el rol a
ocupar bien sea de
lider o profesional.

CANTIDAD

El oferente relaciona
dos hojas de vida sin
especificar el rol a
ocupar bien sea de
lider o profesional.

DOCUMENTOS QUE SE DEBEN PRESENTAR

Hoja de Vida

El oferente relaciona
dos hojas de vida sin
especificar el rol a
ocupar bien sea de
lider o profesional.

Diploma de pregrado

El oferente relaciona
dos hojas de vida sin
especificar el rol a
ocupar bien sea de
lider o profesional.

Tarjeta profesional

El oferente relaciona
dos hojas de vida sin
especificar el rol a
ocupar bien sea de
lider o profesional.

Antecedentes profesionales

El oferente relaciona
dos hojas de vida sin
especificar el rol a
ocupar bien sea de
lider o profesional.

Copia del Documento de identidad

El oferente relaciona
dos hojas de vida sin
especificar el rol a
ocupar bien sea de
lider o profesional.

Curso de alturas

El oferente relaciona
dos hojas de vida sin
especificar el rol a
ocupar bien sea de
lider o profesional.

Certificaciones de experiencia acorde con lo requerido

El oferente relaciona
dos hojas de vida sin
especificar el rol a
ocupar bien sea de
lider o profesional.




TECNICOS:
JAIRO CARRILLO

PERFIL DEL EQUIPO MiNIMO DE TRABAJO CUMPLE | NO CUMPLE | OBSERVACIONES
Técnicos hidraulicos, eléctricos o)
HENAL electromecénicos X
FORMACION ACADEMICA Técnicos . hidraulicos, eléctricos o X
electromecénicos
EXPERIENCIA GENERAL Tres (3) afios de experiencia profesional general X
EXPERIENCIA ESPECIFICA Tres (3) aflos de experiencia en montajes e X
instalacion de sistemas hidraulicos
CANTIDAD Dos (02). X
DOCUMENTOS QUE SE DEBEN PRESENTAR
No se evidencia
Hoja de Vida X experiencia en la
hoja de vida.
Diploma de pregrado X
Tarjeta profesional o matricula X
Antecedentes profesionales X
Copia del Documento de identidad X
Certificaciones de experiencia acorde con lo requerido X
JORGE ELIECER OCHOA CACERES
PERFIL DEL EQUIPO MIiNIMO DE TRABAJO CUMPLE | NO CUMPLE | OBSERVACIONES
PERFIL Técnicos o hidraulicos, eléctricos o X
electromecénicos
. - Técnicos hidraulicos, eléctricos o
FORMACION ACADEMICA electromecanicos X
EXPERIENCIA GENERAL Tres (3) afios de experiencia profesional general X
EXPERIENCIA ESPECIFICA Tres (3) afios de experiencia en montajes e X
instalacion de sistemas hidraulicos
CANTIDAD Dos (02). X
DOCUMENTOS QUE SE DEBEN PRESENTAR
Hoja de Vida X
Diploma de pregrado X
Tarjeta profesional o matricula X
Antecedentes profesionales X
Copia del Documento de identidad X
Certificaciones de experiencia acorde con lo requerido X
AUXILIARES
JHON ALEXANDER FORONDA ECHEVERRY
PERFIL DEL EQUIPO MINIMO DE TRABAJO CUMPLE | NO CUMPLE | OBSERVACIONES
PERFIL Au><,|I|a§res con experiencia en sistemas X
hidraulicos, eléctricos o electromecéanicos
FORMACION ACADEMICA A_uxWares con experiencia en sistemas X
hidraulicos, eléctricos o electromecanicos
EXPERIENCIA GENERAL Tres (3) afios de experiencia general X
EXPERIENCIA ESPECIFICA Auxiliares - con ~experiencia en _sistemas X
hidraulicos, eléctricos o electromecéanicos
CANTIDAD Dos (02). X
DOCUMENTOS QUE SE DEBEN PRESENTAR
Hoja de Vida X
Diploma de pregrado NIA
Tarjeta profesional NIA
Antecedentes profesionales NIA
Copia del Documento de identidad X
Certificaciones de experiencia acorde con lo requerido X




YONI ALEXIS ARIAS ALVAREZ

PERFIL DEL EQUIPO MINIMO DE TRABAJO GELEEE | INOEELEAS | Qs Y ElonEs
Colaborador no
PERFIL /-_\uxilie}res con experiencia en ) sistemas X tiene expe(iencia
hidraulicos, eléctricos o electromecéanicos en el perfil de
auxiliar
Colaborador no
. - Auxiliares con experiencia en sistemas tiene  experiencia
FORMACIONACADEMICA hidraulicos, eléctricospo electromecéanicos X en el p?an‘il de
auxiliar
Colaborador no
EXPERIENCIA GENERAL Tres (3) afios de experiencia general X tiene — experiencia
en el perfil de
auxiliar
Colaborador no
EXPERIENCIA ESPECIFICA ﬁ_uxi]iares con experiencia en 'sistemas X tiene exper‘iencia
idraulicos, eléctricos o electromecénicos en el perfil de
auxiliar
CANTIDAD Dos (02). X
DOCUMENTOS QUE SE DEBEN PRESENTAR
Colaborador no
Hoja de Vida X tiene exper_iencia
en el perfil de
auxiliar
Diploma de pregrado N/A
Tarjeta profesional N/A
Antecedentes profesionales N/A
Copia del Documento de identidad X
Certificaciones de experiencia acorde con lo requerido X

Conclusion:

El oferente: 1-75 GROUP SAS NO CUMPLE con el EQUIPO MINIMO DE TRABAJO.

DOCUMENTOS DEL OFERENTE: 1-75 GROUP SAS

DOCUMENTOS DEL OFERENTE

Adicionalmente, el oferente debera allegar los siguientes documentos en un archivo magnético en formato PDF,
organizados y numerados, segun la siguiente solicitud:

ITEM CRITERIO TECNICOS DOCUMENTOS CUMPLE NO CUMPLE OBSERVACIONES
Las cartas no tienen
. . . . . relacion con el objeto
Entregara los materiales, insumos, elementos solo en el almacén
L del hospital del Kennedy. contractual y con los
’ documentos
solicitados
Las cartas no tienen
. . . - relacién con el objeto
2 Entregara los materlalgs, |nsumos,_elementos solicitados en un contractual y con los
plazo no mayor a (03) dias calendario.
documentos
solicitados
Las cartas no tienen
Los materiales, componentes, accesorios, repuestos que relaciéon con el objeto
3. suministre son nuevos, de buena calidad, compatibles con los contractual y con los
elementos ya instalados. documentos
solicitados
Las cartas no tienen
Carta firmada por el | Realizar4d el cambio en un plazo no mayor a tres (03) dias relacion con el objeto
4. representante legal de la | calendario, de los elementos a suministrar, cuando estos no se contractual y con los
empresa o quien haga | ajusten a lo solicitado por el supervisor del contrato. documentos
sus veces, en las que solicitados
certifique que: Las cartas no tienen
Realizara el cambio en un plazo no mayor a tres (03) dias relacion con el objeto
5. calendario, de los materiales cuando no sean de buena calidad, o contractual y con los
no cumplan con los requisitos de las especificaciones técnicas. documentos
solicitados
Las cartas no tienen
relaciéon con el objeto
6. Mantendra los precios ofertados durante la vigencia del proceso. contractual y con los
documentos
solicitados
Las cartas no tienen
Entregard Unica y exclusivamente los materiales eléctricos relaciéon con el objeto
7. necesarios para la instalaciéon en el almacén de la Subred contractual y con los
Integrada de Servicios de Salud Sur Occidente E.S.E documentos
solicitados
8 Garantizard el correcto funcionamiento de los productos, Las cartas no tienen
) elementos, insumos y materiales en un periodo no menor a un afio. relacién con el objeto




ITEM CRITERIO TECNICOS DOCUMENTOS CUMPLE NO CUMPLE OBSERVACIONES
contractual y con los
documentos
solicitados
Las cartas no tienen

Instalard sensores de ausencia de energia eléctrica para que el relacién con el objeto
9. personal administrativo lo tenga presente y resguardar la X contractual y con los
informacién antes de la descarga. documentos
solicitados
Las cartas no tienen
Cumplird con las disposiciones y regulaciones aplicables en relaciéon con el objeto
10. materia de electricidad, seguridad y salud en el trabajo y medio X contractual y con los
ambiente documentos
solicitados
Las cartas no tienen
1. Sera responsabl_e de todo su equipo en materia de seguridad y X Ltzlgﬁg)cqu(;?nyel:gr?lfgg
salud en el trabajo
documentos
solicitados
Las cartas no tienen
Brindara garantia del servicio prestado en un periodo no menor a relacion con el objeto
12. < A X contractual y con los
tres afios luego de la finalizacion del contrato d
ocumentos
solicitados
Las cartas no tienen
Se compromete a responder por todos los dafios causados dentro relacién con el objeto
13. d . X contractual y con los
e su gestion. d
ocumentos
solicitados
Las cartas no tienen
Cubrira los costos asociados al traslado de material solicitados por relacion con el objeto
14. el supervisor del contrato necesarios para la instalacion X contractual y con los
’ documentos
solicitados
Las cartas no tienen
Respondera a llamados de emergencia 24 horas 7 dias de la relacién con el objeto
15. semana, donde el tiempo de respuesta sea menos a 3 horas con X contractual y con los
un técnico en el lugar de los hechos luego de hacerse la solicitud. documentos
solicitados
Se compromete a la disposicion final de residuos generados de los Las cartas no tienen
mantenimientos preventivos y correctivos, de acuerdo a lo relaciéon con el objeto
16 establecido en la resoluciéon 1164 del 2002 del ministerio de X contractual y con los
: ambiente y entregar a la Subred Integrada de Servicios de Salud documentos
Sur Occidente E.S.E. los certificados de disposicion final por gestor solicitados
externo de residuos autorizado con una preciosidad mensual.
Las cartas no tienen
Presentara cronograma de mantenimiento de cada equipo, que relaciéon con el objeto
17. debe cumplir desde la acometida eléctrica, tablero de control, X contractual y con los
bomba, tuberia y pruebas de sistema. documentos
solicitados
Los trabajos e instalaciones de las diferentes tuberias, aparatos y Las cartas no tienen
equipos que conforman el sistema hidraulico y sanitario que relaciéon con el objeto
ejecute el contratista, deben cefiirse a las especificaciones aqui contractual y con los
consignadas, a las reglas vigentes de la empresa de acueducto y documentos
18. : . P X o
alcantarillado, a los reglamentos estipulados en el Codigo solicitados
Colombiano de fontaneria, Normas Icontec, en especial NTC 1500,
RAS, dichos reglamentos y normas aplicaran como si estuvieran
escritas en estas especificaciones.
Para los mantenimientos de las redes contraincendios debe incluir Lals cartas nol “fpe”
los tratamientos anticorrosivos de la mejor calidad y de fabrica, relacion con el objeto
19. . - i T . ; X contractual y con los
pintura que la identifique y el cumplimiento con la exigencia de las documentos
normas ICONTEC (NTC 2301 Y NTC 1666). o
solicitados
ES NECESARIO
RELACIONAR LOS
Presentar certificado de conformidad RETIE de productos segin CERTIFICADOS DE
20. Certificados su uso para los que apliquen, y de esta forma recibir a satisfaccion X PRODUCTOS A
y posterior facturacion. UTILIZAR DENTRO
DEL ALCANCE DEL
CONTRATO.
Conclusion:

El oferente: 1-75 GROUP SAS: NO CUMPLE con los DOCUMENTOS.

Conclusién general:
El oferente: 1-75 GROUP SAS NO CUMPLE con los criterios técnicos solicitados.

JORGE DAV

FECHA;
7

26 de juni

TN

}e’ 2023
2

D RAMOS MORENO

Profesional Especializado Il

Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Occidente E.S.E.




